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AVALIAÇÃO DO ESTÁGIÁRIO

A - IDENTIFICAÇÃO

	Nome Estagiário:
	

	Empresa:
	

	Nome do Supervisor:
	

	Cargo do Supervisor:
	

	Período de Estágio:
	
	Total de horas cumpridas:
	


B - AVALIAÇÃO

Por favor, assinale com um “X” a opção escolhida que descreve o desempenho do(a) estagiário(a).
a) Conhecimento Técnico: conhecimentos teóricos/práticos:

(     ) demonstrou conhecimentos insuficientes.

(     ) demonstrou conhecimento razoável.

(     ) demonstrou bom conhecimento.

(     ) demonstrou conhecimento excelente.

b) Iniciativa: capacidade, disposição e iniciativa de decidir e agir numa situação desafiadora:

(     ) demonstrou pouca capacidade e limitada iniciativa para atuação.

(     ) demonstrou regular capacidade e razoável iniciativa para atuação.

(     ) demonstrou boa capacidade e razoável iniciativa para atuação.

(     ) demonstrou excelente capacidade e iniciativa para atuação.

c) Assimilação: capacidade de compreender, incorporar e utilizar as informações:

(     ) demonstrou insuficiente capacidade de assimilação.

(     ) demonstrou razoável capacidade de assimilação.

(     ) demonstrou boa capacidade de assimilação.

(     ) demonstrou excelente capacidade de assimilação.

d) Interesse: interesse nas atividades desempenhadas durante o estágio:

(     ) demonstrou pouco interesse.

(     ) demonstrou razoável interesse.

(     ) demonstrou bom interesse.

(     ) demonstrou excelente interesse.

e) Pontualidade e Assiduidade: cumprimento do horário e dos compromissos:

(     ) demonstrou pouca assiduidade e pontualidade.

(     ) demonstrou razoável assiduidade e pontualidade.

(     ) demonstrou na maioria das vezes assiduidade e pontualidade.

(     ) demonstrou sempre assiduidade e pontualidade.

g) Responsabilidade: capacidade de atender àquilo que lhe foi atribuído:

(     ) demonstrou pouca responsabilidade em seu desempenho.

(     ) demonstrou responsabilidade satisfatória em seu desempenho.

(     ) demonstrou bom nível de responsabilidade em seu desempenho.

(     ) demonstrou excelente nível de responsabilidade em seu desempenho.

f) Relacionamento interpessoal: capacidade de relação e integração pessoal
(     ) não conseguiu manter boa integração ou provocou problemas de relações.

(     ) apresentou dificuldade de relacionamento e integração.

(     ) se relacionou e se integrou razoavelmente bem.

(     ) se relacionou e se integrou muito bem.

i) Nota Final: desempenho geral do estagiário:

(     ) 1 (um)
(     ) 2 (dois)
(     ) 3 (três)
(     ) 4 (quatro)
(     ) 5 (cinco)
(     ) 6 (seis)
(     ) 7 (sete)
(     ) 8 (oito)
(     ) 9 (nove)

(     )10 (dez)
C – CONSIDERAÇÕES E OBSERVAÇÕES FINAIS
Por favor, fique à vontade para fazer quaisquer colocações e observações sobre o estagiário.

	

	Local:
	
	Data:
	


_____________________________

Assinatura do avaliador da empresa
Cargo do avaliador da empresa

Prezado avaliador: solicitamos a gentileza de encaminhar esta avaliação assinada em envelope lacrado da empresa. Muito obrigado!

